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Fechas limite hasta el 2 de agosto del 2017

Préximas Fechas limite

Referencia Fecha limite Titulo del programa

Concurso _europeo de fotos — Mi Europa, mis
derechos

EU0010000453 13 Julio 2017

EU0010000184 15 Julio 2017 | Premio Europeo de Juventud

EU0010002081 15 Julio 2017 | Premio de fotos Cedefop

EU0010002130 15 Julio 2017 | Becas UniPlaces

Beca de practicas de comunicacion de la
Eurodesk Brussels Link

EU0010002144 16 Julio 2017

Eurodesk Brussels Link — beca de practicas para
editor web

EU0010002142 16 Julio 2017

Practicas vy trabajos de verano para estudiantes
en el Banco Europeo de Inversiones

EU0010000181 17 Julio 2017

EU0010002139 18 Julio 2017 | Beca de cine de viaje 2017

Practicas en el Centro de Investigaciones
Conjuntas

EU0010000280 20 Julio 2017

Practicas en el Centro de Investigaciones
Conjuntas

EU0010000280 25 Julio 2017

Programa de becas del Fondo para la educacion
de la comunidad romani
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EU0010000483 25 Julio 2017



https://eurodesk.eu/programmes/scholarships
https://eurodesk.eu/program/european-photo-competition-my-europe-my-rights
https://eurodesk.eu/program/european-photo-competition-my-europe-my-rights
https://eurodesk.eu/program/european-youth-award
https://eurodesk.eu/program/cedefop-photo-award
https://eurodesk.eu/program/uniplaces-scholarship
https://eurodesk.eu/program/eurodesk-brussels-link-communication-intern
https://eurodesk.eu/program/eurodesk-brussels-link-communication-intern
https://eurodesk.eu/program/eurodesk-brussels-link-web-editor-internship
https://eurodesk.eu/program/eurodesk-brussels-link-web-editor-internship
https://eurodesk.eu/program/traineeships-and-student-summer-jobs-european-investment-bank
https://eurodesk.eu/program/traineeships-and-student-summer-jobs-european-investment-bank
https://eurodesk.eu/program/travel-film-scholarship-2017
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/roma-education-fund-scholarships-programme
https://eurodesk.eu/program/roma-education-fund-scholarships-programme
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Practicas en el Centro de Investigaciones
Conjuntas

EU0010000280 25 Julio 2017

Practicas en el Centro de Investigaciones
Conjuntas

EU0010000280 26 Julio 2017

Practicas en el Centro de Investigaciones
Conjuntas

EU0010000280 27 Julio 2017

EU0010000461 28 Julio 2017 | Programa para jovenes profesionales del Banco
Mundial

Concurso para emprendedores jovenes
ciudadanos

EU0010000630 31 Julio 2017

Practicas en la Agencia Europea de la seguridad
alimentaria (EFSA)

EU0010000586 31 Julio 2017

Practicas en el Centro de Investigaciones
Conjuntas

EU0010000280 31 Julio 2017
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https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/world-bank-youth-professionals-programme
https://eurodesk.eu/program/world-bank-youth-professionals-programme
https://eurodesk.eu/program/youth-citizen-entrepreneurship-competition
https://eurodesk.eu/program/youth-citizen-entrepreneurship-competition
https://eurodesk.eu/program/traineeships-european-food-safety-authority-efsa
https://eurodesk.eu/program/traineeships-european-food-safety-authority-efsa
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
https://eurodesk.eu/program/traineeship-joint-research-centre
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Documentacion

Modernizacion del personal académico en la Educacién Superior en
Europa 2017

El informe Eurydice explora la realidad actual del personal académico en
el cambiante panorama de la educacidén superior en Europa. Este informe
se centra en los requisitos de cualificacion del personal académico, el
proceso de contrataciéon, las condiciones de empleo y de trabajo en los
centros académicos, el impacto de la garantia de calidad externa y las
estrategias de la educacion superior para su internacionalizacion. También
incluye diagramas nacionales que muestran las caracteristicas clave de las
categorias de personal académico.

El informe se basa principalmente en datos cualitativos recogidos por la
Red Eurydice, que cubren los sistemas de educacidon superior en 35
paises. La recopilacion de datos se centré en el personal de la ensefianza
superior universitaria que es el principal responsable de la ensefianza y/o
la investigacion. Ademas, se utilizan también datos cuantitativos de
Eurostat y del Registro Europeo de Educacién de postgrado (ETER), asi
como informacién recogida de las encuestas desarrolladas para este
informe a los sindicatos y agencias de aseguramiento de calidad
académicos.

Http://bit.ly/2sCKpgf

Lo esencial en la politica de juventud

El documento, publicado por la asociacion conjunta UE-CoE para la
juventud, ofrece una visibn general de la politica de juventud: sus
principales conceptos, principios y desafios, de manera visualmente
cautivadora y con un lenguaje claro, claro y sencillo.

La iniciativa de este documento esta asociada al simposio "Las respuestas
de la politica de la juventud a los desafios contemporaneos de los
jovenes", organizado por la asociaciéon entre la Comision Europea y el
Consejo de Europa en el ambito de la juventud, del 12 al 14 de junio de
2017 en Praga, en el marco de la Presidencia checa del Comité de
Ministros del Consejo de Europa.

Http://bit.ly/2rZrPOW

La educacion de los derechos humanos en acciéon - Practicas de la
educacion en derechos humanos con y para los jovenes

Publicada por el Consejo de Europa, la presente publicaciéon destaca 16
proyectos en el ambito de la educacidon en derechos humanos y tiene
como objetivo dar una idea de la variedad y la riqueza de las practicas en
el ambito del trabajo en Juventud. Los proyectos se presentan en tres
capitulos que reflejan las areas prioritarias del sector juvenil del Consejo
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http://bit.ly/2sCKpgf
http://bit.ly/2rZrP0W
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de Europa: participacion de los jovenes en los procesos democraticos,
acceso de los jovenes a los derechos sociales y promocion de sociedades
inclusivas y pacificas. La publicacion también tiene como objetivo apoyar a
otras organizaciones e individuos en la reproduccién de algunos de estos
ejemplos en su propio trabajo o como inspiraciéon para desarrollar sus
propios ejemplos.

Http://bit.ly/2tgFKhp

Guias para ONGs juveniles

Publicado por “Juventud y Medioambiente de Europa”, la publicacion
ofrece consejos Utiles sobre planificacibn estratégica, principios
sostenibles, gestiéon sostenible de proyectos, recursos humanos vy
organizacion del aprendizaje.

Http://bit.ly/2s87NhG

Jovenes y Extremismo: paquete de recursos para trabajadores de
la Juventud y materiales extra

Producida por la Red SALTO Diversidad Cultural, la publicacion tiene como
objetivo proporcionar apoyo tedrico y practico a trabajadores en Juventud
y proporcionar informacion e informaciéon a los responsables politicos,
jovenes y profesionales de la educacibn y otras organizaciones
involucradas con el objetivo de dar respuesta a los riesgos de la
radicalizacion y el extremismo. El paquete de recursos ofrece ideas,
ejemplos y técnicas practicas a través de las cuales los trabajadores de la
juventud, trabajadores comunitarios, responsables politicos y aquellos que
trabajan con jovenes puedan abordar preguntas desafiantes y comprender
mejor el contexto en el que viven los jovenes. Aporta una dimension
internacional y del aprendizaje no formal de manera mas general, con el
fin de responder a los riesgos que corren los jévenes de caer en diferentes
formas de extremismo. El paquete también incluye una serie de estudios
de casos (que muestran como algunas de estas técnicas se han puesto en
practica) y herramientas e ideas practicas.

Http://bit.ly/2u7KZQQ

Http://bit.ly/2sasCto

Aplicacion mévil ERASMUS +
La aplicaciéon permite a los participantes seguir facilmente su progreso

antes, durante y después de su movilidad; compartir y votar consejos
preferidos para ayudar a otros a integrarse en la comunidad local y
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mejorar sus conocimientos linguisticos a través de un enlace directo a la
plataforma Erasmus + Online Linguistic Support.

La aplicacion movil Erasmus + Mobile esta disponible en Google Play Store
y iTunes App Store.

Herramienta europea de habilidades de perfiles de nacionales de
terceros paises

Desarrollada por la Comisién Europea, la herramienta tiene como objetivo
apoyar la identificacion temprana de las habilidades de los refugiados,
migrantes y otros nacionales de terceros paises. La herramienta esta
destinada a ser utilizada por cualquier entidad que pueda ofrecer servicios
de asistencia a nacionales de terceros paises y tiene como objetivo
conocer a la persona, sus habilidades y experiencias y ofrecer
recomendaciones sobre los préximos pasos. La herramienta no pretende
reconocer o validar habilidades.

La herramienta estard disponible en todas las lenguas de la UE y del EEE y
en arabe, farsi, pashto, sorani, somali y tigrinya.

Http://bit.ly/2sXGSsB

I-EVAL, plataforma en linea para Evaluacion de Intercambios
Internacionales de Jovenes

Cada organizacién en toda Europa puede utilizar la herramienta en linea
para la autoevaluacién de los intercambios internacionales de jovenes,
con cuestionarios para los participantes y miembros del personal. Los
resultados seran completamente andnimos y pueden ser evaluados
estadisticamente y graficamente. I-EVAL se ofrece en inglés, aleman,
francés y polaco y puede ser utilizado por todos de forma gratuita.
Https://www.i-eval.eu
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Oportunidades

Premio James Dyson 2017

El objetivo del premio es apoyar a los graduados recientes de disefio o
ingenieria que tienen una idea para solucionar problemas. El premio esta
abierto al disefio de productos, disefio industrial, ingenieria y estudiantes
universitarios o graduados en los ultimos 4 afios, que hayan estudiado en
Australia, Austria, Bélgica, Canada, China, Francia, Alemania, Hong Kong,
Irlanda, India, Corea, Japon, Malasia, Holanda, Nueva Zelanda, Rusia,
Singapur, Espafa, Suiza, Taiwan, Reino Unido y Estados Unidos.

También se anima a participar en equipos, siempre y cuando un miembro
del equipo estudie (o haya estudiado dentro de los ultimos 4 afios) disefo
del producto, disefio industrial o ingenieria en la universidad. Se invita a
los participantes a presentar bocetos e imagenes de modelos y prototipos
que demuestren el proceso de investigaciéon y desarrollo (incluidas las
pruebas y el disefio para la fabricacion).

Plazo: 20 de julio de 2017, 11:59 EST.
Mas informacion: http://www.jamesdysonaward.org

Programa de Jovenes Profesionales del Banco Mundial

El programa de Jovenes Profesionales es una oportunidad uUnica para los
jovenes que tengan una pasion por el desarrollo internacional y que
tengan potencial para convertirse en futuros lideres mundiales. El
programa esta disefiado para personas altamente cualificadas y motivadas
que trabajen en &reas relacionadas con las operaciones del Banco
Mundial, tales como economia, finanzas, educacién, salud publica, ciencias
sociales, ingenieria, planificacion urbana, agricultura, recursos naturales y
otros; asi como a las &reas corporativas del Banco Mundial como
comunicaciones, tecnologia de la informacion, recursos humanos y
finanzas corporativas.

Los candidatos deben tener por lo menos tres afios de experiencia
profesional relevante relacionada con el desarrollo o el estudio académico
continuado en el nivel de doctorado. Necesitan demostrar un compromiso
con el desarrollo, éxito académico probado, logro profesional y capacidad
de liderazgo. A los candidatos seleccionados se les ofrece un contrato a 5
anos, pasan 24 meses en un programa de capacitacion estructurado y
disfrutan de una gran cantidad de beneficios y oportunidades. Los
candidatos deben tener una ciudadania de un pais miembro del Banco
Mundial, tener 32 afios de edad o menos (es decir, haber nacido el 1 de
octubre de 1985 o después), tener un doctorado o maestria y experiencia
laboral pertinente, hablar inglés con fluidez y tener un especializacion en
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un campo relevante para el Banco Mundial (tanto a nivel técnico como de
operaciones).

Fecha limite: 28 de julio de 2017.
Mas informacién: http://bit.ly/RIXIVJ

Practicas en la Agencia Europea de Seguridad Alimentaria (EFSA)

La Agencia Europea de Seguridad Alimentaria (EFSA) ofrece programas de
practicas que permiten a los alumnos poner en practica los conocimientos
adquiridos durante sus estudios académicos o carreras profesionales en
las areas de la ciencia, la comunicacién o la administracion.

El periodo de practicas esta abierto a los ciudadanos de los Estados
miembros de la UE, del EEE, de la AELC y de los paises beneficiarios de
una estrategia de preadhesién, que hayan completado el primer ciclo de
un curso de educacidon superior y hayan obtenido un titulo completo o su
equivalente a la fecha de solicitud, con un buen conocimiento del inglés
(nivel minimo: B2 segun el CECR). Los periodos de préacticas se ofrecen
por un minimo de cinco hasta un maximo de doce meses. Los becarios
recibirdn una subvencion de 1.120 € por mes.

Plazo: 31 de julio de 2017, medianoche CET.
Mas informacioén: http://bit.ly/2qT3Cc7

Premios de Aprendizaje a lo largo de la vida (LLLAwards)

Estos premios, impulsados por la Plataforma de aprendizaje permanente,
tienen como objetivo celebrar las practicas educativas de toda Europa que
demuestren el uso de métodos de aprendizaje creativos e inclusivos con
resultados sobresalientes y con potencial para ser replicados y/o inspirar a
otros centros. Los premios no se limitan a un sector en particular; el
aprendizaje permanente abarca la educacion y la formacién en todas las
edades y en todos los ambitos de la vida, ya sea formal, no formal o
informal. El objetivo de los LLLA es dar visibilidad a estas practicas para
atraer la atencidon publica e inspirar nuevas practicas y politicas sobre el
terreno. El eje de la edicibn 2017 LLLAwards es la educacién en la era
digital abordando diferentes aspectos sobre como este desarrollo
tecnolégico esta afectando y transformando las practicas educativas.
LLLPlatform premiara tres iniciativas o proyectos sobresalientes bajo las
tres categorias siguientes:

- Educacién y Democracia;

- Educacion e Inclusion Social;

- Educaciéon y pedagogia innovadora.

La Plataforma de aprendizaje permanente entregara premios a tres
iniciativas sobresalientes durante su Semana de aprendizaje permanente
en septiembre de 2017 en el Parlamento Europeo en Bruselas, Bélgica.

Plazo: 31 de julio de 2017, medianoche CET.
Mas informacion: http://bit.ly/2mrYXws
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Premio Altiero Spinelli de divulgacion: difusidon de conocimientos
sobre Europa

Lanzado por la Comisién Europea, el premio tiene por objeto recompensar
las contribuciones destacadas que comuniquen los valores fundadores de
la UE, la historia, la accién y los principales beneficios para la sociedad en
general, mejorar la comprension ciudadana de la UE, ampliar la propiedad
del proyecto europeo y crear confianza en la UE. El premio esta abierto a
personas fisicas o grupos de personas (personas fisicas). El solicitante
individual (o el lider del grupo, en el caso de grupos de personas que lo
soliciten) debe tener al menos un grado y debe, en el momento de la
solicitud, estar afiliado a una entidad legal como, por ejemplo, una
institucion académica, organizacién, ONG, empresa u otro tipo de entidad
juridica establecida y establecida en un Estado miembro de la UE. Entre
los participantes se encuentran cientificos, artistas, académicos/
investigadores, escritores, periodistas y todo tipo de actores que pueden
contribuir a articular lo que Europa representa hoy y mafana y por qué
los ciudadanos europeos deben "enamorarse de Europa" a pesar de sus
imperfecciones. Habra seis primeros premios de 50.000 euros, seis
segundos premios de 30.000 euros, diez terceros premios de 17.000
euros.

La ceremonia de entrega de premios se celebraré a principios de 2018.

Fechas limite:

- 16 de agosto de 2017, 23:59 (CET) para inscripciones;

- 2 de octubre de 2017, a las 12:00 (CET) para la presentacion de
solicitudes.

Més informacion: http://bit.ly/2tnnVR8

Convocatoria de propuestas EAC /7 S16 / 2017 - El deporte como
herramienta para la integracion y la inclusiéon social de los
refugiados

Lanzada por la Comisién Europea, la convocatoria tiene por objeto apoyar
proyectos deportivos locales centrados en la integracion de los refugiados.
Se seleccionaran aproximadamente 20 proyectos. Los proyectos deben
involucrar a las organizaciones deportivas locales y tener en cuenta la
igualdad de género, en particular mediante la participacibn de mujeres
refugiadas en actividades deportivas. La convocatoria esta dirigida a
organizaciones publicas o privadas activas en el dmbito del deporte que
tengan su sede legal en uno de los 28 Estados miembros de la UE. Las
actividades deben tener una metodologia de equilibrio de género
comprobada e incluir una participacion equilibrada de hombres y mujeres.
Las actividades deben tener lugar en uno de los Estados miembros de la
UE entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018. La subvenciéon
maxima sera de 60.000 euros.

La Comision espera financiar aproximadamente 20 propuestas.

Plazo: 18 de agosto de 2017, 16:00 CET.
Mas informacioén: http://bit.ly/2tBI879
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Convocatoria de propuestas EAC/S17/2017-Seguimiento vy
coaching, a través del deporte, de jovenes en riesgo de
radicalizacion

Esta convocatoria, impulsada por la Comision Europea, tiene como
objetivo apoyar proyectos deportivos organizados por actores locales y la
sociedad civil centrados en la prevencidon de la marginalizacion y la
radicalizacion, en particular para ayudar a los joévenes en riesgo de
exclusiéon y en riesgo de radicalizacion para que encuentren una identidad
y un sentido de pertenencia. Los proyectos deben apuntar a la ensefianza
de competencias esenciales como las competencias sociales vy
comunicativas, el pensamiento critico y la resolucion de problemas, que
pueden ayudar a los jovenes en riesgo de exclusibn a sentirse
reenganchados de nuevo en la sociedad. Los proyectos deben implicar a
una organizacion deportiva local de la UE que, en cooperacion con las
autoridades locales responsables de la lucha contra la radicalizacién y el
terrorismo, identificara a las personas en riesgo y les ofrecerd una
formacion apropiada para intentar prevenir los procesos de radicalizacion.
La convocatoria estd dirigida a organizaciones publicas o privadas con
experiencias exitosas ya probadas en el tratamiento de los procesos de
radicalizacion que tienen su oficina legal en uno de los 28 Estados
miembros de la UE. Las actividades deben tener lugar en los Estados
miembros de la UE entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018. La
subvencion maxima sera de 60.000 euros.

La Comision espera financiar aproximadamente 15 propuestas.

Plazo: 18 de agosto de 2017, 16:00 CET.
Mas informacion: http://bit.ly/2uaeiCD

Consulta el archivo de oportunidades en la web de Eurodesk para
conocer todas las noticias sobre oportunidades (de financiacion)
europeas e internacionales.
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Destacados

Encuesta Eurodesk sobre servicios de informacion para jévenes

Eurodesk, como uno de los principales proveedores de informacion
europea sobre la juventud, cree que la movilidad juvenil contribuye
decisivamente a ampliar los horizontes, mejorar la empleabilidad,
estimular la creatividad y el aprendizaje y desarrollar competencias que
permiten a la juventud interactuar positivamente en una sociedad
intercultural. Pero, ¢qué impulsa a los jévenes a moverse por Europa?

Con esta encuesta queremos entender mejor tus necesidades de
informacion para mejorar la calidad de la informacion que facilitamos a los
jovenes. En ella se formulan preguntas relacionadas con tus habitos de
busqueda de informacion para tus proyectos de movilidad (por ejemplo,
¢donde quieres recibir informacién?, ¢quiénes te la facilitan?, ¢a quién
recurrir cuando necesitas un asesoramiento personalizado?, etc.). Estara
abierta hasta el 10 de septiembre de 2017.
Https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EurodeskSurvey2017

Erasmus Mundus: 38 nuevos programas conjuntos de master

La Comisidon Europea ha anunciado la seleccidon de 38 nuevos programas
de masters conjuntos Erasmus Mundus. Estos nuevos programas abarcan
una amplia gama de é&areas, desde la ingenieria quimica hasta la
documentacion cinematografica y desde el trabajo social con las familias
hasta la silvicultura tropical. En conjunto, participan 186 universidades
asociadas y casi 600 organizaciones asociadas, que también representan
el mundo del trabajo, de 84 paises diferentes. Estos nuevos 38 programas
se incorporaran préximamente al Catalogo Erasmus Mundus. A partir de
octubre o noviembre de 2017, estos y otros programas Erasmus Mundus
ofrecerdn becas financiadas por la UE a estudiantes de todo el mundo
para iniciar un programa de master en el otofio de 2018.
Http://bit.ly/2toFzTQ

Evento Europeo de la Juventud en 2018

EYE2018, la tercera edicion del Evento Europeo de la Juventud para y por
los joévenes, volvera en 2018 del 1 al 2 de junio en Estrasburgo, Francia.
Una vez mas, el Parlamento Europeo abrird sus puertas a mas de 8.000
personas de entre 16 y 30 afios (a partir de junio de 2018) de cualquier
Estado miembro de la UE u otro pais europeo. Tendran la oportunidad
Unica de hacer oir sus voces y de presentar ideas innovadoras para el
futuro de Europa. Los participantes tendran la oportunidad de discutirlos
con responsables politicos e inspiradores personalidades en la escena
europea.
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EYE2018 incluird una amplia gama de actividades en inglés, francés y
aleman bajo el lema "El plan es avivar esta chispa en una llama". (cita de
Hamilton, “Mi Disparo”).

Las actividades se centraran en torno a cinco temas principales:

- Jovenes y personas mayores: mantenerse al dia con la revolucién digital
- Rico y pobre: llamando a un reparto justo

- Por separado y juntos: trabajar por una Europa mas fuerte

- Seguro y peligroso: Mantenerse vivo en tiempos turbulentos

- Local y global: Proteger nuestro planeta

Los participantes de EYE podran registrarse como grupo, con un minimo
de 10 participantes, de octubre a diciembre de 2017.
Http://bit.ly/1jbzeT4

Segundo Estudio de Impacto Erasmus - Encuesta europea sobre
las actitudes hacia la movilidad internacional

Dirigida por CHE Consult y ICF a peticion de la Comision Europea, la
encuesta explora las actitudes hacia la movilidad internacional.

Cada participante que complete la encuesta recibira un feedback
individual sobre sus propios rasgos de personalidad como la curiosidad, la
confianza y la decisién, y sus valores serdn comparados con los de miles
de personas en toda Europa.

Las respuestas son muy valoradas y se incluirAn en el estudio europeo
sobre el impacto de la movilidad transnacional en los individuos
(estudiantes, antiguos alumnos y personal) y ayudaran a mejorar el
futuro marco politico. La encuesta es totalmente andnima, el analisis de
datos es confidencial y ningun dato individual sera compartido con
terceros. El cuestionario esta disponible en inglés, francés y aleméan aqui.

Consulta publica sobre la "Recomendacion sobre la promocion de
la inclusidon social y los valores compartidos mediante el
aprendizaje formal y no formal®

Lanzada por la Comision Europea, la consulta forma parte del seguimiento
de la Declaracion de Paris sobre la promocion de la ciudadania y los
valores de la libertad, la tolerancia y la no discriminacién a través de la
educacion.

Su objetivo es reunir aportaciones sobre las siguientes preguntas:

- ¢Cuanto éxito tiene la educacion y la formacion para ayudar a los
jovenes a adquirir valores compartidos y promover la inclusién social?
¢Cuales son los principales desafios? ¢(Qué objetivos se deben perseguir
en este contexto?
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- ¢Cuédles son los enfoques politicos, herramientas y métodos mas eficaces
en el aprendizaje formal y no formal?

- ¢COomo puede la cooperacion a nivel de la UE en los ambitos de la
educacion y la formacion agregar valor y apoyar a los Estados miembros
de la manera mas eficaz para promover la inclusiéon social y los valores
compartidos a través del aprendizaje formal y no formal?

La consulta esta abierta al publico en general e informara sobre las
politicas que promuevan la inclusion social y la propiedad de los valores
compartidos a través de la educacién, al mismo tiempo que ayudan a
prevenir el extremismo violento.

La encuesta estd disponible en todos los idiomas oficiales de la UE en
http://bit.ly/2swD4zr hasta el 11 de agosto de 2017.

Jayathma Wickramanayake, nuevo Delegado de Juventud

El 20 de junio, el Secretario General de las Naciones Unidas, Antonio
Guterres, designé a Jayathma Wickramanayake de Sri Lanka como su
proximo Delegado de Juventud. Sucederd a Ahmad Alhendawi, de
Jordania, a quien el Secretario General agradece su dedicado servicio para
atender las necesidades y los derechos de los jévenes, acercando mas la
labor de las Naciones Unidas. Habiendo representado y motivado el
desarrollo mundial de la juventud a nivel internacional desde la edad de
21 afios, especialmente durante las iniciativas de alto nivel de las
Naciones Unidas, incluida la declaracion del Dia Mundial de las
Competencias Juveniles, Wickramanayake también ha desempefiado un
papel clave en la transformacion del sector juvenil En particular a través
de la creaci6on de un gran movimiento de compromiso civico y politico de
los jovenes denominado "Generacion Hashtag". En este papel, se espera
que el Delegado de Juventud amplie los esfuerzos de la ONU en materia
de participacidn y promocion a través de cuatro pilares: empleo,
desarrollo sostenible, derechos humanos, paz y seguridad y accion
humanitaria.

El Delegado de Juventud desempefiara un papel principal en la realizacidon
de la vision del Secretario General sobre la Juventud, que coloca a los
jovenes como una prioridad transversal de la ONU; garantiza que las
perspectivas de los jévenes se reflejen en todos los pilares de la labor de
las Naciones Unidas y sitla los intereses de los jévenes en el centro de la
agenda del Secretario General para la prevencion de crisis y el
mantenimiento de la paz aprovechando sus talentos, energia e innovaciéon
para abordar los desafios de los jovenes y fomentar las oportunidades.
Http://bit.ly/2sSQAQ]j
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El Consejo de Derechos Humanos de la ONU pide "la plena
realizacion de todos los derechos humanos y las libertades
fundamentales de la juventud”

Durante su XXXV Sesion, el Consejo de Derechos Humanos de las
Naciones Unidas adopt6, el 22 de junio de 2017, una resolucién sobre la
juventud y los derechos humanos, sefialando un paso adelante para la
agenda mundial de derechos de la juventud. En la misma se insta a los
Estados Miembros a que trabajen para identificar las mejores précticas
con respecto al disfrute pleno y efectivo de los derechos humanos por
parte de los jovenes, la resolucion ayudara a identificar y abordar la
discriminacion de los joévenes en el ejercicio de sus derechos humanos.
Con ese fin, la resoluciobn también alienta las contribuciones de los
oérganos internacionales de derechos humanos y la labor del Enviado del
Secretario General sobre la Juventud en la "identificacion y solucion de los
obstaculos para el disfrute de todos los derechos humanos de los
jovenes".

Http://bit.ly/2txD2qg

Eurostat mayo de 2017: tasa de desempleo en la zona del euro

Segun Eurostat, la oficina de estadistica de la Unién Europea, en mayo de
2017, 3,7 millones de jovenes (menores de 25 afios) estaban
desempleados en la UE28, de los cuales 2,6 millones se encontraban en la
zona euro. En comparacion con mayo de 2016, el desempleo de los
jovenes disminuyd en 584.000 en la UE28 y en 401.000 en la zona euro.

En mayo de 2017, la tasa de desempleo de los jovenes era del 16,9% en
la UE28 y del 18,9% en la zona del euro, en comparacion con el 19,0% vy
el 21,3%, respectivamente, en mayo de 2016. En mayo de 2017, Mientras
que las més altas se registraron en Grecia (46,6% en marzo de 2017),
Espafa (38,6%) e Italia (37,0%0).

Http://bit.ly/2tiIbaAW

Comunicado de Eurostat del cuarto trimestre de 2017: tasa de
vacantes de empleo en la zona del euro

Segun Eurostat, oficina de estadistica de la Unidn Europea, la tasa de
vacantes en la zona del euro (EA19) fue del 1,9% en el primer trimestre
de 2017, frente al 1,7% registrado tanto en el trimestre anterior como en
el primer trimestre de 2016. La tasa de vacantes en la UE28 también fue
del 1,9% en el primer trimestre de 2017, frente al 1,8% registrado tanto
en el trimestre anterior como en el primer trimestre de 2016. En la zona
del euro, la tasa de vacantes en el primer trimestre de 2017 Fue del 1,5%
en la industria y la construccion, y del 2,2% en los servicios. En la UE28,
la tasa fue del 1,6% en la industria y la construccion, y del 2,2% en los
servicios. Entre los Estados miembros para los que se dispone de datos
comparables, se registraron las tasas mas elevadas de puestos vacantes
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en el primer trimestre de 2017 en la Republica Checa (3,1%), Bélgica
(2,9% en el cuarto trimestre de 2016), Finlandia y Suecia 2,7%) Yy
Alemania (2,6%). Por el contrario, las tasas mas bajas se observaron en
Espana (0,8%), Portugal (0,9%), Bulgaria, Irlanda, Grecia, Polonia y
Eslovaquia (el 1,0%0).

En comparacion con el mismo trimestre del afio anterior y entre los
Estados miembros con datos comparables a lo largo del tiempo (véanse
notas de los paises), la tasa de vacantes en el primer trimestre de 2017
aumento en veinte Estados miembros y se mantuvo estable en siete. Los
mayores aumentos se registraron en Bélgica (+0.7 puntos porcentuales
entre el cuarto trimestre de 2015 y el cuarto trimestre de 2016), la
Republica Checa (+0.6 pp) y Estonia (+0.5 pp).

Http://bit.ly/2smIgH9

Consulte también 1la carpeta Noticias de la intranet de
Eurodesk para obtener otras noticias europeas de la red.
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Proximos eventos

Ferias de Trabajo EURES

¢Pensando en encontrar trabajo en otro pais de la UE?

El portal europeo de la movilidad de los trabajadores organiza ferias de
empleo en toda Europa.

Para mas informacién: http://bit.ly/EUREScalendar

Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2017: presidencia estona del
Consejo de la UE

A partir del 1 de julio de 2017, Estonia ocupa la presidencia del Consejo
de la Unidn Europea por primera vez desde que el pais se unié a la UE en
2004. Serd la primera de una nueva presidencia trio, integrada por
Estonia, Bulgaria y Austria. Esta sera la primera vez que Estonia ejerza la
presidencia rotativa. Bajo el lema "Unidad por el equilibrio”, la Presidencia
estonia se centrard en una economia europea abierta e innovadora, una
Europa segura y segura, una Europa digital y que permita la libre
circulacion de datos, asi como una Europa inclusiva y sostenible.

En el ambito de la juventud, la Presidencia se centrard en tres temas
prioritarios:

- El futuro de los jévenes y el &mbito de la juventud en la UE. La cuestién
de como mejorar el apoyo y la participacion de los jovenes es de gran
importancia en la actual agenda politica de la UE. Se han iniciado los
debates sobre la proxima Estrategia de la UE para la Juventud para el
periodo posterior a 2018. En cooperacion con los socios de trio Bulgaria y
Austria, el Foro Europeo de la Juventud y la Comisiébn Europea, la
Presidencia pretende centrarse en la participacién de los jovenes en el
desarrollo de la proxima Estrategia de la UE en el marco del Sexto Ciclo
del Dialogo Estructurado , Titulado: "La juventud en Europa: ;qué sigue?".
Se espera también que el proximo ciclo mejore el proceso de dialogo
entre los joévenes y los responsables politicos.

- Trabajo inteligente para los joévenes, directamente vinculado al enfoque
de las soluciones digitales de la Presidencia estonia y a la estrategia
nacional de trabajo inteligente para los jovenes adoptada en diciembre de
2016 en Estonia. También se basa en el trabajo realizado por el grupo
internacional de expertos sobre riesgos Yy oportunidades de la
digitalizacion para la juventud, el trabajo juvenil y la politica de juventud.
La Presidencia pretende introducir el término y el concepto de trabajo
inteligente de los jévenes a nivel europeo y elaborar las conclusiones del
Consejo sobre el trabajo inteligente de los jévenes.
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- El voluntariado juvenil, una de las piedras angulares del &mbito europeo
de la juventud. La Comisién Europea ha publicado recientemente un
estudio sobre las repercusiones del voluntariado transnacional a través del
programa del Servicio Voluntario Europeo. Ademadés, el 30 de mayo, la
Comisién Europea publicé la propuesta de Reglamento del Cuerpo de
Solidaridad Europeo, cuyo objetivo es potenciar el compromiso de los
jovenes y las organizaciones en las actividades solidarias como medio
para contribuir al fortalecimiento de la cohesién y la solidaridad en
Europa. La Presidencia reconoce la alta prioridad politica de esta iniciativa
legislativa y se ha comprometido plenamente a seguir examinando este
expediente durante la Presidencia estonia.

Mas informacion: https://www.eu2017.ee

Del 9 al 16 de agosto de 2017: XXV Festival de Sziget en la Isla de
Obudai, Hungria

Durante toda una semana de agosto, la isla de Obudai, en medio del
Danubio, a las afueras de Budapest, se convertirA en una ciudad
autobnoma con fiestas, un hogar temporal de multitud de estrellas
internacionales, bandas hudngaras, artistas, DJs, grupos de teatro y
acrobatas , humoristas, bailarines, titiriteros y miles de jévenes de todo el
mundo. El objetivo de este evento multicultural es ofrecer una variedad
de programas culturales para los numerosos visitantes europeos e
internacionales que asistiran al festival de una semana.

Mas informacién: http://szigetfestival.com

31 de julio - 8 de agosto de 2017: Concurso europeo BEST de
Ingenieria (EBEC) en Brno, Republica Checa

EBEC es una serie de concursos de ingenieria organizados por BEST (la
Asociacion de Estudiantes Europeos de Tecnologia). EBEC es el concurso
de ingenieria mas grande de Europa con 3 niveles de competencia
diferentes. El equipo que resulta ser el mas eficiente, creativo y exitoso al
final de la final de la competencia se le otorga el titulo de "Los mejores
ingenieros BEST de Europa".

Mas informacién: http://ebec.best.eu.org

11-15 de septiembre de 2017: Escuela de Emprendimiento,
Atenas, Grecia

El curso esta dirigido a jovenes interesados en ampliar su horizonte de

negocios y desarrollar sus propias ideas empresariales. Durante el
programa de 5 dias, centrado en el emprendimiento social, los
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participantes de todo el mundo tendran la oportunidad de conocer y de
analizar desafios con los empresarios méas exitosos. Los participantes se
reuniran, debatirdn y competirdn, compartiran opiniones y experiencias
con empresarios exitosos y también tendran la oportunidad de contribuir
al desarrollo de una nueva idea de inicio de negocio de manera
interactiva. La participacion es gratuita para todos los participantes
seleccionados.

Mas informacioén: http://bit.ly/2tpTOs1

23 y 30 de septiembre de 2017: Semana Europea del Deporte,
Europa

La Semana Europea del Deporte tiene como objetivo promover el deporte
y la actividad fisica en toda Europa. La Semana es para todos,
independientemente de la edad, el nivel de fondo o el nivel de condicién
fisica. Con un enfoque en las iniciativas de deporte de base, inspirara a los
europeos a #BeActive sobre una base de ejercicio de deporte regular y
crear oportunidades en la vida cotidiana de las personas para hacer mas
ejercicio.

Mas informacion: http://ec.europa.eu/sport/week/index_en.htm

Del 9 al 13 de octubre de 2017: VI Conferencia de Rectores ASEF y
Foro de Estudiantes (ARC6) en Singapur

Se reunirdn en este evento representantes académicos, gobiernos,
empresas e industria, estudiantes y asociaciones juveniles, asi como ONG
y organizaciones intergubernamentales. Todos ellos debatiran en el Foro
de Conferencias y Estudiantes para abordar el tema "Futuras
universidades y posgrado: educaciéon de calidad mas alla del horizonte".
Para participar, debes ser ciudadano de cualquiera de los 51 paises socios
de la Asociacion Asia-Europa (ASEM), estudiantes y lideres de
asociaciones estudiantiles que se dedican a los asuntos académicos y a la
vida estudiantil de todos los niveles (pregrado, posgrado y doctorado),
con edades comprendidas entre los 18 y los 30 afios. Se necesita un alto
dominio del inglés (escrito y verbal) y deberian poder participar
activamente en la fase preparatoria online de 6 semanas.

Se cubrird el alojamiento, comidas y subsidio de viaje para los
participantes seleccionados. No hay cuotas de inscripcion.

Fecha limite para aplicar: 16 de julio de 2017, 23:59 GMT.
Més informacion: http://bit.ly/2t92AcL
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23 y 26 de octubre de 2017: tratar con los refugiados: de los retos
a las oportunidades en Amman, Jordania

La Conferencia tiene como objetivo identificar las posibles vias de
integracion positiva de los refugiados en los paises anfitriones y facultar a
las ONG y organizaciones de trabajo juvenil para que utilicen métodos y
enfoques innovadores para integrar mejor a los refugiados en la
comunidad local considerando todas las posibles limitaciones debidas a las
regulaciones nacionales.

Se invita a participar a trabajadores juveniles, los formadores, los lideres
juveniles y los responsables de la politica de juventud de Jordania y los
paises del Programa Erasmus +: Juventud en Accidbn a presentar su
candidatura antes del 7 de agosto de 2017.

Mas informacioén: http://bit.ly/2s6rOAY

6-10 de noviembre de 2017: XlIlI feria de herramientas de
innovacion en Varna, Bulgaria

La 122 edicion de la feria de herramientas de la innovacidén proporcionara
un entorno estimulante para los enfoques y préacticas pedagdgicas
innovadores que respondan a los desafios de un contexto cambiante
eterno con un enfoque en las prioridades de Juventud de la Comision
Europea para 2018. Se invita a participar a trabajadores juveniles,
directores de proyectos, responsables de la politica de la juventud,
mentores/tutores de los paises del programa Erasmus + Juventud en
Accion y los paises socios vecinos de la UE.

Fecha limite para presentar la solicitud: 17 de julio de 2017.
Mas informacion: http://bit.ly/2twAh6j

27 de noviembre al 1 de diciembre de 2017: Conferencia "Trabajo
Juvenil contra la Radicalizacion Violenta'™ Malta

La Conferencia tiene como objetivo aumentar la conciencia sobre el papel
del trabajo juvenil contra la radicalizacion violenta. El evento forma parte
de la estrategia a largo plazo que esta realizando para 2017 un ejercicio
de mapping de practicas inspiradoras de las ONG que trabajan en el tema.
Se invita a participar a trabajadores juveniles, lideres juveniles y
responsables de la politica de juventud de Erasmus + de los paises del
Programa y los paises asociados vecinos de la UE. La fecha limite para la
solicitud es el 1 de septiembre de 2017.

Mas informacioén: http://bit.ly/2tC5CVp

MINISTERIO - .
E vﬂﬁ B EParia DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES ln]UVQ



http://bit.ly/2s6r0AY
http://bit.ly/2twAh6j
http://bit.ly/2tC5CVp

BOLETIN EURODESK JULIO 2017 Pagina 20

Proximamente: Festivales europeos

Festivales de rock europeos e internacionales - aunque el disefio es
simple, el sitio web tiene una extensa lista de festivales.
Http://www.britishrock.cc/portal/festival/index.php

Una web general, con enlaces a eventos culturales y festivales, no sdélo
festivales de rock, en Europa.
Http://www.bugbog.com/festivals

Festivales de musica Europa 2017
Http://www.festivalsearcher.com/festivallists.aspx?region=europe

Festivales de musica de Europa 2017
Http://www.musicfestivaljunkies.com/all-festivals

Buscando mas informacion sobre los festivales, echa un vistazo a Wiki.
Http://en.wikipedia.org/wiki/Rock festival

Plan de formacidon y cooperacion transnacional (TCA) de la
Agencia nacional espafola del programa Erasmus+: Juventud en
Accion

Estd abierto el plazo de inscripcion de las siguientes actividades
formativas del programa Erasmus+: Juventud en Accién. En los proximos
dias se abriran nuevas convocatorias.

iNo te olvides de consultar nuestra pagina web regularmente!

Més informacién sobre los cursos y como inscribirse en el enlace:
http://www.erasmusplus.injuve.es/formacion/cursos/? __locale=es
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PORTAL JUVENTUD

- europa.eu/youth

Jornada “Emprendimiento y movilidad internacional”

La Concejalia de Juventud y de Cooperacidn del Ayuntamiento de Elche a través del servicio
Infoeuropa colabord en la Jornada "Emprendimiento y movilidad internacional" de la UMH
del 14 de marzo pasado.

https://europa.eu/youth/es/article/42/45890 es

Lanzate a Europa

Las feria de movilidad “Lanzate a Europa” se celebra en Toledo para jévenes beneficiarios
del SNGJ y otras personas interesadas

https://europa.eu/youth/es/event/59/47109 en

El Injuve lanza su convocatoria de Creacion Joven 2017

Se concederdn ayudas a proyectos a desarrollar durante el afo 2018 en ambitos como las
artes visuales, escénicas, musicales, literarias, disefio, comic e ilustracion.
https://europa.eu/youth/node/47113 en

Gran ejemplo de la actitud EVS

Por primera vez vivo en otro pais. Por primera vez estoy en una ambulancia. Por primera vez
estoy en un hospital extranjero. Nunca imaginé que el primer dia tendria que lidiar con esta
situacion.

https://europa.eu/youth/es/article/47/46678 es
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