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En las sociedades modernas existe y perdura, a pesar de la expansion educativa exis-
tente, una distribucidon desigual de las posibilldades de acceder a determinados bienes
materiales y simbdlicos. La institucionalizacién de la division profesional del trabajo es

uno de los mecanismos mas importantes para el desigual reparto de bienes.

Las tendencias de los mercados en un momento dado, Iimponen medidas de ajuste y via-
bilidad de sus necesidades. Sus efectos se traducen en normativas que pueden obsta-
culizar el acceso al aprendizaje de oficios o carreras especificas, en una reduccion de la
oferta de colocacion en un sector determinado, al mismo tiempo y como consecuencia
potencian y favorecen otros en términos de rentabilidad.

Max Waber introdujo el conceplo de "exclusion
social”, para definir el proceso por el cual se
reduce el acceso a privilegios y posibilidades de
éxito, tanto de valor material como simbélice.

La Comision de las Comunidades Europeas, en su
Libro Blanco sobra la educacidn v la formacian
"Ensenar y Aprender. Hacia la sociedad cognitiva”
da 29 da noviembre de 1995, vuelve a llamar la
atencidn sobre la importancia que para Europa
tiene la inversion en educacion & investigacidn,
afirmando gue entre las medidas a aplicar desde
14956 en el ambito europeao, las principales
iniciativas tienen come finalidad: fomentar la
adguisicion de nuevos conocimiantos; acercar la
ascucla a la empresa; luchar contra la exclusion;
hablar tres lenguas comunitarias; concedar la
misma Iimportancia a la invarsidn en equipamisnto
¥ la inversion en formacian,

El presente ndmero monografice, adn siendo
consciente de la imperancia gue las
desigualdades sociales tienan an la estructura
social, pretende efrecer algunos argumentos v
sobre todo axperencias de los esfuerzos que ya
se estan llevando a cabo para implementar las
recomendacionas de la Cemisién, sobre toda en
"acarcamignto de la escucla a la emprasa v en la
lucha por la exclusion”.

Al andlisis de la interralacidn existente antra
escuala v trabajo, v las consecuencias asi como
el origen del fracaso escolar, sigue el poner de
relieve el papel gue otorga la LOGSE a la
formacian en al cantra de trabajo (Martinez Mut).
Una de las expenencias mds conocidas del
acercamiento de la escuela a la empresa es el
sigtema dual de formacion proflesional (Alemania,

Suiza, Austra). Para profundizar en el sistema

dual alemdn, basado en el aprendizaje en la
empresa, vy facilitar su conocimiento, se presenta
el desanrollo y estado actual de la discusion sobra
el uso y utilidad del mismo (Lépez Blasco).

En &l marco de las prioridades de la Unidén Europea
se astd llevando a cabo en Mavarra un proyecto
innovador de acercamiento de la escuela a la
empresa, dentro del programa Empleo Youthstar.
El articulo da J. Herndndez muestra el caming
racorrido para conseguir qua 22 jdvenas hayan
podido iniciar una experiencia de formacian dual, en
empresas del sector alimentaria y medioambiental,
Se completa esta axpernencia autcnomica con la
presentacion (Zurriaga) da los programas que an
la lucha contra la exclusion se llevan a cabo a
nivel municipal,

& la Universidad, qgue juega un papel importante
en el caming hacla esa sociedad cognitiva, sa la
suele crilicar gque, a veces, sus resultadoes no estan
en relacion con los recursos gue censume, El
trabajo de F. Palop, evalda la adacuacion de los
contenidos de los estudios de Graduado Social, &
las necesidades del sistama econdmico.

Iniciamos el intercambic con las experiencias de
olros paises con una praseniacion global de lo que
siginifica para los/las jdvenas, vivir y crecer on la
Alemania reunificada (Bendit/Gaisser/Nissen).
Sabre el transfonda de la situacian actual an
Alemania, creemos que es da gran interas el
conlrontar la expariencia espanola de los Talleres
ocupacionales, con los proyectos y medidas de
insarcion laboral, que pretenden ocupar & los/las
jévanas en trabajos reales, con un contrato laboral,
lgjos de las "empresas aparentes” (Schenk).

Andreu Lépez Blasco



