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M0 recC

angulos las oportunidades que

Ty, < ey e
oS diferentes ores analizan

dia se presentan a los jo

para insertarse en el mercado de trabajo a traves de formulas que pasan por la creacion
de su propio puesto de trabajo en las diferentes alternativas que hoy en dia existen y
cusales son las claves del éxito de dichas experiencias.

En este nimero se recogen las opiniones y
expenencias gue fueron presantadas a o largo de
los dias 5 y 6 de Abril del 2000, en ol marco del
programa FORO INJUVE 2000, del institutc do la
Juventud celebradas en San Sebastian, con el
objetive de analizar &i las coopoarativas y las
socledades laborales se configuran como una
fuente real de creaclén de emplaa entre los
jovenes y cudles son las ventajas @ inconvenientes
que estas formas de sociedades tienen para ser
una manera de insercion real de los jovenes en o
mercado de rabajo.

En este nimeny podremos enconirar,

Cué papel juega la economia social para
incentivar las politicas comunilarias en materia de
empleo y especiaimenta, como altermativas de
empleo a las perscnas jdvenes y cOMO Se recogen
dichas Iniciativas en los nuevos marcos
comunitarios de apoyo.

Cudl es el nivel de creacldn de iniciativas
emprasariales en Espana a través de diferentes
formulas, como via para la insercion an el
mancado de trabajo de las personas jdvenes
Cdmo, a lo largo del tismpo, se han ido
conscidando experencias soidas en & ambito do
la economia social.

Qué estrategias y heramientas se vienen
utilizando, en diferentes ambitos para apoyar y
asesorar a las personas jévenes en su proceso de
Insarcian en el mundo laboral a travée de la
creacldn de su proplo puaste de trabajo,

Qué tipo de harramientas puaden ser
incorporadas a los procesos de apoyo para
garantizar el eéxito de las iniciativas
emprendedoras.

Un andlisis pormenorizaco de qué son y como 58
configuran las iniciativas de economia social en o
marco logal del Estado Espafiol.

Sintesis de algunas expenencias jovenes de
generacion de ampresas, bajo formulas de
coaperativas y socledades laborales,

l.as Inlclativas innovadaoras para favorecer la
insercion de las parsonas jovenas én el mundo dal
amplag, vy espacialmente de las mujeres jovenos,
es hoy el gran desafio que tienen los paises de la
Unién Europea y especiaimente Espafia, donde las
tasas de desemplec femening siguen siendo altas.
Las diferentes estrategias por ¢l empleo que se
vienan poniendo en marcha no parecan ser
eficaces en este punto y es por ellc que existe una
necesidad real de intervenir y crear modelos gue
parmitan resolver el problema. Es necesario seguir
avanzando en este sentido para conseguir una
mayor cohesion soclal, El desempleo es un

problema real, y en la resolucion del mismo debe
estar implicada toda la sociedad.

A lo largo de los Gitimos afios of Gobiemo y los
Interiocutores Sociales en el marco del didlogo y
la concertacién social han firmade acuerdos para
apoyar la generacidn de empleo y sobre todo
apoyar la insercidn laboral de los colectivos mas
desfavorecidos, los [dvenes, que han dado sus
frutos, en algunos aspectos, pero qua no son dal
todo satisfactorios, ya que el problema del
desempleo sigue sin estar resuelto, sobre todo, si
nos referimos al desempleo femening.

Habria que seguir incidiendo en la importancia de
dinamizar descle al marco local las politicas
activas de empleo, El hecho de la cercania a los
problemas de los ciudadanos parmite desde las
administraciones locales poner en marcha
polllicas activas que permitan la genaracién dae
ampleo v dar paso o los jdvenss o su
Incorperacion en al mundo laboral, Comunidades
Autdnomas y Comporaciones Locales vienen
participando activamente para incorporar a su
gestidn log instrumenlos institucionales,
financiercs, estructurales para gestionar
programas y medidas de fomento de la actividad vy
del emplac.

El msuitado de esta politica de descentralizacion
quizds lardard en dar sus frutos peno parece una
medidas adecuadas para apoyar y favoracer la
aanaracion de empleo a niveles micrs, En este
santido existen ya experiancias innovadoras en el
dmbito de los Nuevos Yacimienlos de Emplao,
que sa han materializado como una via real de
craacion de puestios ce trabajo an actividades
muy Egadas a las necesidades de los ciudadanos.
La generacidn de una actitud emprendedora por
parie de kos jdvenes es algo que no es posible
improvisar, supone la generacidn de una nueva
cullura y de un posicionamiento dilerenie a la hora
¢e enfrentarse al mundo laboral, ¥ aungue parecs
ser que existe una necesidad real da crear esta
nuova cullura, se constata la escasa relacion
enlstente entre las disciplinas universitarias y las
necesidadas y competencias que debean adquinr
las personas para poder ser promotores de
nuavas empresas. Esta constatacién debe llevar a
los organismecs e instituciones competentes a
animar mecanismos de indole cultural para o
foriadecimiento del “espiritu empresarial”
acercandc un modalo nuevo a los sistemas
educatives come fuonte para generar dichas
iniciativas emprendedoras.

Julla Frias Gamaez



