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C) Personal

Convocatorias

Area de Gobierno de Economia, Innovacién y Hacienda

2396 Resolucion de 27 de julio de 2023 del Director General de Planificacion de Recursos
Humanos por la que se aprueban las bases especificas por las que se regira la
convocatoria de pruebas selectivas para proveer plazas de personal funcionario de
carrera de Técnico/a Superior (Ciencias Quimicas) del Ayuntamiento de Madrid.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5. del Acuerdo sobre condiciones de trabajo
comunes al personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos
Auténomos para el periodo 2019-2022 (Boletin Oficial de Ayuntamiento de Madrid nimero 8.307,
de 2 de enero de 2019), las bases especificas por las que se regira la convocatoria de pruebas
selectivas para proveer plazas de personal funcionario de carrera de Técnico/a Superior (Ciencias
Quimicas) del Ayuntamiento de Madrid fueron sometidas a la consideracion de la Mesa General de
Negociacién de Personal Funcionario del Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Auténomos
en su reunion de 28 de octubre de 2021, adecuandose a lo previsto en el Acuerdo de la Comisién
de Seguimiento de caracter paritario (COMISE) de 14 de diciembre de 2022.

En virtud de las competencias atribuidas en el Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Madrid de organizacion y competencias del Area de Gobierno de
Economia, Innovacion y Hacienda (BOCM numero 172, de 21 de julio de 2023),

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar las bases especificas que regiran la convocatoria de pruebas selectivas
para proveer plazas de personal funcionario de carrera de Técnico/a Superior (Ciencias Quimicas)
del Ayuntamiento de Madrid, encuadradas en la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Grupo A, Subgrupo A1, de los establecidos en el articulo 76 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, en relacién con su disposicion transitoria tercera.

Dichas bases figuran como Anexo a la presente resolucion.

SEGUNDO.- Por el 6rgano competente se procedera a la publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid y en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Madrid (www.madrid.es).

recursos que se indican a continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el mismo
6rgano que dict6 la resolucion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacién en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de la presente resolucién, o bien,
directamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de la
publicacion en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de la presente resolucién, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC) y articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (LJCA).
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Il. Contra la resolucién expresa del recurso de reposicioén, recurso contencioso-administrativo
ante el érgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses
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a contar desde el dia siguiente a la fecha en que reciba la notificacion de la resolucion del recurso
(articulos 123 apartado 2.°y 124 LPAC y 46 LJCA).

Il. Si en el plazo de un mes de la interposiciéon del recurso de reposicion no ha recaido
resolucién expresa, se entendera desestimado y podra interponer recurso contencioso
administrativo ante el 6rgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo
de seis meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que haya terminado el plazo para resolver
expresamente el recurso de reposicion (articulos 124 y 24 LPAC y 46 LJCA).

IV. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado ejercite cualquier otro recurso que estime
pertinente (articulo 40.2 LPAC).

Madrid, a 27 de julio de 2023.- El Director General de Planificacion de Recursos Humanos,
Antonio Sanchez Diaz.
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ANEXO

BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA DE
PRUEBAS SELECTIVAS PARA PROVEER PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE CARRERA DE TECNICO/A SUPERIOR (CIENCIAS QUIMICAS) DEL
AYUNTAMIENTO DE MADRID

PRIMERA.- Ambito de aplicacion.

La realizacion de las pruebas selectivas convocadas para proveer plazas de
personal funcionario de carrera de Técnico/a Superior (Ciencias Quimicas) del
Ayuntamiento de Madrid se ajustara a lo establecido en las bases generales que rigen
los procesos de seleccion de personal funcionario del Ayuntamiento de Madrid (en
adelante bases generales), aprobadas por Resolucion de 9 de julio de 2020 del Director
General de Planificacion de Recursos Humanos (BOAM num. 8.683, de 14 de julio de
2020), asi como a lo dispuesto en las presentes bases especificas.

El 6rgano de seleccidon debera ajustarse al calendario establecido para la
celebracion de los ejercicios por el 6rgano competente en materia de seleccion/la
Comision permanente de seleccion.

De conformidad con las bases generales, se advierte que la celebracion de los
ejercicios de este proceso selectivo podra coincidir con las fechas de celebracion de
ejercicios de otros procesos selectivos.

SEGUNDA .- Caracteristicas de las plazas.

Las plazas convocadas corresponden al Grupo A, Subgrupo A1, de los establecidos
en el articulo 76 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en relaciéon con su
disposicion transitoria tercera, y estan encuadradas en la Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, Categoria Técnico/a Superior (Ciencias Quimicas) del
Ayuntamiento de Madrid.

TERCERA.- Requisitos de los/las aspirantes.
3.1. Requisitos del turno libre.

Los/las aspirantes que concurran por el turno libre, ademas de reunir los requisitos
exigidos en el apartado 4.1 de las bases generales, deberan estar en posesion del titulo
de Grado en Quimica o el titulo que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada,
o certificacion académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios
completos necesarios para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion
de la correspondiente credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

Verificable en https://csv.madrid.es/VECSV_WBCONSULTA/VerificarCove.do
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3.2. Requisitos del cupo de reserva de discapacidad.

En el caso de que lo establezca la convocatoria, los/las aspirantes que concurran
por el cupo de reserva de discapacidad, ademas de reunir los requisitos exigidos en el
apartado 4.1 de las bases generales y en el apartado 3.1 de estas bases especificas,
deberan tener legalmente reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por
ciento. Esta circunstancia se acreditara una vez superado el proceso selectivo.

3.3. Los/las aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en estas bases
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo.

CUARTA.- Sistema selectivo.

El sistema selectivo sera el de oposicidn y constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: consistira en contestar un cuestionario de 120 preguntas que
versaran sobre el contenido del programa que figura como Anexo a estas bases.

Las primeras 20 preguntas del cuestionario corresponderan a los temas del grupo
| del programa que figura como Anexo a estas bases.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio sera de ciento veinte minutos.

A este numero de preguntas se afiadiran otras nueve preguntas adicionales de
reserva incrementandose el tiempo en nueve minutos, para el caso de anulacion
posterior de alguna de aquéllas.

Los cuestionarios estaran compuestos por preguntas con tres respuestas
alternativas, siendo una de ellas la correcta.

Segundo ejercicio: consistira en desarrollar por escrito dos temas, que se
determinaran por sorteo publico en el mismo acto del examen, extraidos del programa
que figura como Anexo a estas bases, correspondiendo un tema con los del grupo Il, y
el otro tema con los de los grupos Il y V.

El tiempo para la realizacidén de este ejercicio sera de dos horas.
En el desarrollo del mismo no podra utilizarse ningun libro o material de consulta.

El ejercicio sera leido posteriormente en sesién publica por el/la aspirante. El
organo de seleccion no podra abrir dialogo alguno con el/la opositor/a.

El 6rgano de seleccion valorara atendiendo a los siguientes porcentajes: 70 por
ciento los conocimientos, 15 por ciento la claridad y el orden de ideas, 10 por ciento la
calidad de la expresion escrita, y 5 por ciento la forma de presentacion y exposicion.
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Tercer ejercicio: consistira en resolver por escrito dos supuestos practicos, que
determinara el érgano de seleccion al inicio del ejercicio, relacionados con las materias
de los grupos I, lll y IV del programa que figura como Anexo a estas bases.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio sera de cuatro horas.

Los/las aspirantes podran hacer uso de los textos legales y libros de consulta de
los que acudan provistos en soporte papel, o bien, en su caso, de los puestos a su
disposicion en formato electrénico por el érgano de seleccion.

Se valorara en igual porcentaje el rigor analitico, asi como los conocimientos
generales y especificos pertinentemente incorporados a la resolucion de los supuestos
practicos.

QUINTA.- Calificacion del proceso selectivo.
5.1. Normas generales.

En cada uno de los ejercicios de la oposicién se calificara separadamente y por
este orden a los/las aspirantes del cupo de discapacidad y a los/las aspirantes del turno
de acceso libre, procediéndose a publicar la lista de aprobados/as.

Los ejercicios seran calificados de cero a diez puntos, siendo eliminados/as
aquellos/as aspirantes que no alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

Todas las calificaciones de los ejercicios deberan ser redondeadas al valor del
segundo decimal.

El 6rgano de seleccion queda facultado para la determinacion del nivel minimo
exigido de conformidad con el sistema de valoracién que se adopte en cada prueba
selectiva, garantizando en todo caso la idoneidad de los/las aspirantes seleccionados/as
con independencia del turno por el que se participe.
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5. 2. Calificacion de los ejercicios.
Las calificaciones para cada uno de los ejercicios se otorgaran como sigue:

Primer ejercicio: en la calificacion de este ejercicio cada pregunta contestada
correctamente se valorara en positivo; la pregunta no contestada, es decir, que figuren
las tres letras en blanco o con mas de una opcion de respuesta, no tendra valoracion, y
la pregunta con contestacion errénea se penalizara con el equivalente a 1/3 del valor de
la respuesta correcta.

CSV: 2DOII3BHJ7HENBNO
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Segundo ejercicio: tras la lectura publica del ejercicio, los/las aspirantes seran
puntuados/as por cada miembro del érgano de seleccion con dos notas, una por cada
tema, entre cero y diez puntos. Posteriormente, la suma de las calificaciones parciales
de cada uno de los temas se dividira entre el numero de asistentes del 6rgano de
seleccién, obteniéndose dos calificaciones entre cero y diez puntos, una para cada uno
de los temas. Sera preciso para aprobar este segundo ejercicio alcanzar un minimo de
cinco puntos en cada una de estas calificaciones parciales. Por ultimo, se dividira entre
dos la suma de estas calificaciones parciales para obtener la calificacion final del
ejercicio.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del érgano de seleccién
exista una diferencia de tres o0 mas enteros entre las calificaciones maxima y minima,
éstas seran automaticamente excluidas y se hallara la puntuacion media entre las
calificaciones restantes. En el supuesto en que haya mas de dos notas emitidas que se
diferencien en tres o0 mas puntos, sélo se eliminaran una de las calificaciones maximas
y otra de las minimas. En ningun caso se procedera a la exclusion de las calificaciones
extremas cuando al efectuarse dicha exclusion pueda alcanzarse una nota media
superior a la que se lograria de computarse la totalidad de las calificaciones.

Tercer ejercicio: este ejercicio sera calificado por cada miembro del 6érgano de
seleccién con dos puntuaciones, una por cada supuesto, entre cero y diez puntos.
Posteriormente se sumaran las puntuaciones obtenidas en cada supuesto practico y se
dividird entre el numero de asistentes del érgano de seleccion, obteniéndose dos
calificaciones entre cero y diez puntos, una para cada uno de los supuestos. Sera preciso
para aprobar este ejercicio alcanzar un minimo de cinco puntos en cada una de las
calificaciones parciales. La calificacion final de este ejercicio vendra determinada por el
cociente resultante de dividir entre dos la suma de las calificaciones obtenidas en cada
supuesto practico.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del érgano de seleccién
exista una diferencia de tres o0 mas enteros entre las calificaciones maxima y minima,
éstas seran automaticamente excluidas y se hallara la puntuacion media entre las
calificaciones restantes. En el supuesto en que haya mas de dos notas emitidas que se
diferencien en tres o mas puntos, sélo se eliminaran una de las calificaciones maximas
y otra de las minimas. En ningun caso se procedera a la exclusion de las calificaciones
extremas cuando al efectuarse dicha exclusion pueda alcanzarse una nota media
superior a la que se lograria de computarse la totalidad de las calificaciones.

WBCONSULTA/VerificarCove.do

5.3. Calificacion definitiva del proceso selectivo.

La calificacion definitiva del proceso selectivo vendra determinada por la suma de
las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios de la oposicion.

El érgano de seleccion hara publica la relacion de aprobados/as por cada turno de
acceso, en la que se indicara el numero de orden obtenido de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada, con indicacion de las notas parciales de cada uno de los ejercicios,
ordenados de mayor a menor puntuacion. El érgano de selecciéon no podra aprobar ni
declarar que han superado el proceso selectivo un numero superior de aspirantes al de
plazas convocadas.

o
4
m
P4
[,
I
N
35
I
[an]
)
o
[a)]
Y
>
0N
O

27




BOAM nidm. 9.447 14 de agosto de 2023

En caso de empate, el orden de prelacion se establecera atendiendo a los
siguientes criterios: primero, mejor puntuacion en el tercer ejercicio; segundo, mejor
puntuacion en el segundo ejercicio. En ultimo caso, y de persistir el empate, este se
deshara conforme al numero obtenido en el sorteo publico que tendra lugar una vez
publicada la lista definitiva de aspirantes admitidos/as. El/la aspirante cuyo niumero de
orden en la citada lista coincida con el numero obtenido en el sorteo tendra preferencia
en caso de empate, y a continuacion los/las aspirantes que tengan asignados los
numeros consecutivos sobre el resto.

SEXTA.- Presentacion de documentos y adjudicacion de destinos.

En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a que se haga
publica la lista definitiva de aprobados/as en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de
Madrid, los/las aspirantes propuestos/as aportaran, en su caso, los documentos
previstos en la base undécima de las bases generales. La adjudicacion de puestos de
trabajo a los/las funcionarios/as de nuevo ingreso se efectuara de acuerdo con las
peticiones de los/las interesados/as entre los puestos ofertados a los mismos, segun el
orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la base duodécima de las bases
generales.

SEPTIMA.- Nombramiento como funcionario/a de carrera.

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado y aporten la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en la
convocatoria, seran nombrados/as funcionarios/as de carrera en la forma y plazo
previstos en la base decimotercera de las bases generales.

o
4
m
P4
[,
I
N
35
I
[an]
)
o
[a)]
Y
>
0N
O

28




BOAM nidm. 9.447 14 de agosto de 2023

ANEXO
PROGRAMA

GRUPO |

1.- La Constitucion Espanola (l): estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales. Su garantia y suspension.

2.- La Constitucion Espariola (ll): el Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el
Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.

3.- La elaboracién de las leyes en la Constitucion Espafnola. Tipos de leyes.
Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento.

4.- La Organizacion territorial del Estado en la Constitucion Espafola: principios
generales. La Administracion Local. Las Comunidades Autonomas: los Estatutos de
Autonomia.

5.- La Comunidad de Madrid. Competencias. Organizacion institucional: la Asamblea de
Madrid, el Presidente, el Gobierno.

6.- El Municipio. Competencias. La organizacion de los municipios de régimen comun.
La organizacién de los municipios de gran poblacion.

7.- La organizacién politica y administrativa del Ayuntamiento de Madrid (l): el Gobierno
municipal. El Pleno. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. La Junta de Gobierno.

8.- La organizacion politica y administrativa del Ayuntamiento de Madrid (ll):
Administracién Publica. La Intervencion General. La Tesoreria. El Tribunal Econémico-
Administrativo Municipal. Organismo Autonomo Agencia Tributaria Madrid. La Asesoria
Juridica.

9.- Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de
Madrid, de 31 de mayo de 2004 (I): las Areas de Gobierno y su estructura interna.
Organos superiores de las Areas de Gobierno; Organos centrales directivos. Numero y
denominacion de las actuales Areas de Gobierno.

10.- Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de
Madrid, de 31 de mayo de 2004 (Il): los Distritos: Disposiciones Generales. EI Concejal
Presidente. Estructura administrativa.

11.- El personal al servicio de la Administracion Publica conforme al Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico: clases de personal. Adquisicion y pérdida de
la relaciéon de servicio. Situaciones administrativas. Derechos de los empleados publicos.
Derecho a la carrera profesional y a la promocion interna. La evaluacion del desempeno.
Derechos retributivos. Derechos a la jornada de trabajo, permisos y vacaciones. Régimen
disciplinario.

Verificable en https://csv.madrid.es/VECSV_WBCONSULTA/VerificarCove.do
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12.- Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (l): De los actos administrativos.

13.- Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (ll): De las disposiciones sobre el procedimiento
administrativo comun.

14.- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Reégimen Juridico del Sector Publico:
Disposiciones generales. De los 6rganos de las Administraciones Publicas: Abstencion
y recusacion. De la responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

15.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: ingresos de derecho publico
e ingresos de derecho privado. Especial referencia a las tasas. Contribuciones
especiales y precios publicos. Impuestos municipales: concepto y clasificacion.

16.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (l): principios comunes.
Requisitos necesarios para la celebraciéon de los contratos. Actuaciones administrativas.
Formas de adjudicacion de los contratos. Perfeccion, formalizacién y extincion de los
contratos.

17.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (ll): Contrato de obras.
Contrato de concesion de obras. Contrato de concesion de servicios. Contrato de
suministro. Contrato de servicios.

18.- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica
y buen gobierno: objeto y ambito subjetivo de aplicacion. Ordenanza de Transparencia
de la Ciudad de Madrid: objeto, ambito de aplicacion y principios generales. ElI Codigo
de Buenas Practicas Administrativas del Ayuntamiento de Madrid.

19.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales:
Delegados/as de prevencion. Comités de seguridad y salud. Especial referencia a la
prevencion de riesgos laborales del Acuerdo Convenio en vigor sobre condiciones de
trabajo comunes al personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Madrid y de sus
Organismos Autonomos. Representacion de los empleados publicos.

20.- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres vy
hombres: objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacion. El Plan de Igualdad entre mujeres y hombres del Ayuntamiento de Madrid
y sus Organismos Autdbnomos en vigor: ambito municipal; estructura; objetivo general;
lineas de intervencion y objetivos especificos.

Verificable en https://csv.madrid.es/VECSV_WBCONSULTA/VerificarCove.do
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GRUPO I

21.- El libro blanco de la seguridad alimentaria. Evolucién del marco juridico de la
seguridad alimentaria. La Direccion General de Salud y Seguridad Alimentaria de la
Comision Europea.

22.- La Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria. Estructura y funciones. El
Reglamento (CE) n°178/2002, de 28 de enero: principios de la legislacion en materia de
seguridad alimentaria. Trazabilidad. Crisis alimentarias. Redes de alerta. Principios de
funcionamiento.

23.- Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. Ley 33/2011, de 4 de octubre,
General de Salud Publica. Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de Ordenacioén Sanitaria de
la Comunidad de Madrid. Competencias sanitarias del Estado, Comunidades Autébnomas
y Entidades Locales. Competencias de los municipios relativas a la salubridad publica.
Concepto de salubridad publica.

24 .- El Ayuntamiento de Madrid y su organizacion en materia de salud publica y
consumo. Madrid Salud y Distritos. Texto refundido de la Ley General para la Defensa
de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias. Ley de Proteccion de
los Consumidores de la Comunidad de Madrid y Reglamento que lo desarrolla.

25.- Reglamento (UE) 2017/625, de 15 de marzo: Requisitos generales sobre el Control
Oficial de alimentos y piensos. Requisitos exigidos a laboratorios agroalimentarios y de
control oficial de alimentos. Laboratorios oficiales de referencia.

26.- Informacion alimentaria suministrada al consumidor: alimentos envasados y no
envasados. Etiquetado, presentacién y publicidad de los productos alimenticios.
Etiquetado nutricional. Declaraciones nutricionales y de propiedades saludables de los
alimentos. Normativa aplicable.

27 .- El procedimiento de toma de muestras de alimentos. Muestreos informativos y
reglamentarios. El laboratorio de analisis de alimentos. Laboratorios agroalimentarios y
de control oficial de alimentos. Laboratorios oficiales de referencia y autorizados.
Acreditacion. Normativa aplicable.

28.- Seguridad en un laboratorio de ensayo (l): Riesgos especificos con agentes
quimicos y bioldgicos. Criterios para la evaluacién de riesgos. Medidas de prevencion.
Informacion del etiquetado de productos quimicos. Normas basicas de almacenamiento
de productos quimicos segun notas técnicas de prevencion.

29.- Seguridad en un laboratorio de ensayo (Il): Actuacion en caso de fugas y vertidos.
Eliminacidén de residuos toxicos y peligrosos. Equipos de proteccion individual. Actuacion
en caso de emergencia. Segun normas técnicas de prevencion.

30.- Evaluacién de la calidad de los ensayos. Materiales de referencia y muestras de
control. Evaluacion de las funciones de calibracion. Actividades de control de calidad
interno a tener en cuenta en la elaboraciéon de un Plan de Evaluacién de la calidad de
ensayos quimicos. Herramientas estadisticas aplicables al aseguramiento de la calidad.
Graficos de control.
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31.- Contaminantes ambientales y/o vinculados a procesos tecnologicos en alimentos:
nitratos; hidrocarburos aromaticos policiclicos; acrilamida. Requisitos de funcionamiento
de los métodos de ensayo para este tipo de contaminantes. Analisis y control. Normativa
aplicable.

32.- Aguas destinadas al consumo humano: Composicién. Criterios para su calificacion.
Determinaciones analiticas fisico-quimicas. Normativa aplicable. Aguas envasadas:
analisis y control. Normativa aplicable.

33.- Aguas continentales: aguas no tratadas y tratadas no destinadas al consumo
humano. Caracteristicas fisico-quimicas. Criterios legales. Metodologia analitica.

34.- Materiales y objetos destinados a entrar en contacto con los alimentos: tipos de
materiales de uso alimentario. Condiciones que deben reunir. Analisis. Normativa
aplicable.

35.- Sistemas de evaluacion de la calidad del aire. Redes de vigilancia: métodos
automaticos y manuales. Técnicas analiticas de referencia. Sistema de vigilancia,
prediccion e informacion de la ciudad de Madrid.

36.- Contaminacién atmosférica: Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y
proteccion de la atmosfera. Real Decreto 102/2011, de 28 de enero, relativo a la mejora
de la calidad del aire.

37.- Comision de Calidad del Aire de la Ciudad de Madrid. Caracteristicas de los agentes
contaminantes y valores objetivos y umbrales.

38.- Aditivos alimentarios (l): Edulcorantes y colorantes. Efectos tecnoldgicos. Técnicas
analiticas de deteccion y valoracion. Normativa aplicable.

39.- Aditivos alimentarios (II): Conservadores. Reguladores pH. Antioxidantes. Efectos
tecnoldgicos. Técnicas analiticas de deteccion y valoracion. Normativa aplicable.

40.- Contaminacion bidtica de los alimentos (1): Intoxicaciones alimentarias. Principales
causas y factores contribuyentes. Propiedades fisico-quimicas y toxicoldgicas.
Alteraciones en los alimentos. Riesgos para la salud. Analisis y control. Normativa
aplicable.

41.- Contaminacion bidtica de los alimentos (llI): Micotoxinas, biotoxinas y sus
metabolitos. Aspectos generales, propiedades fisico-quimicas y toxicoldgicas.
Identificacion y determinacion en los alimentos. Implicaciones en seguridad alimentaria.

42.- Contaminantes organicos en alimentos: Residuos de plaguicidas en productos de
origen vegetal y animal. Clasificacion Técnicas de analisis. Evaluacion de riesgos para
la salud.

43.- Programas coordinados de control oficial para contaminantes organicos de los
alimentos. Legislacion de la Union Europea relativa al funcionamiento de los métodos
analiticos y la interpretacién de los resultados.
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44.- Residuos de sustancias de uso veterinario en alimentos de origen animal:
Clasificacion. Regulacion y control en la Unidon Europea. Plan Nacional de Residuos.
Normativa aplicable.

45.- Contaminantes metalicos en los productos alimenticios: Metales pesados.
Regulacién en la Unidon Europea. Implicaciones para la salud y seguridad de los
consumidores. Analisis. Normativa aplicable.

46.- Organismos modificados genéticamente: Concepto y caracteristicas. Problematica
asociada a su utilizacion. Analisis y control. Normativa aplicable.

47 .- Sustancias o productos que causan alergias e intolerancias alimentarias: Control de
la presencia de alérgenos en los alimentos. Informacién al consumidor. Normativa
aplicable.

48.- Control de calidad externo (I): La norma ISO 17043. Requisitos generales para los
ensayos de aptitud. Politicas sobre participacion en programas de ensayo de aptitud.
Seleccion de programas en ensayos de aptitud. Uso de los ensayos de aptitud por los
participantes.

49.- Control de calidad externo (ll): La Guia ENAC. Objetivos y criterios sobre
participacion en programas de intercomparacion. Evaluacion del rendimiento. Actuacion
ante resultados no satisfactorios en ejercicios de intercomparacion.

50.- Acreditacion de laboratorios. Concepto de Acreditacion. Procedimiento de ENAC
para la Acreditacién de Laboratorios. El alcance de acreditacion.

51.- Acreditacion para categoria de ensayos. Las Notas Técnicas 18 y 19 de ENAC. Lista
de Ensayos Bajo Acreditacion (LEBA) y Lista Publica de Ensayos (LPE).
GRUPO I

52.- Fibra alimentaria: Definicion. Componentes. Métodos para su determinacion en
alimentos.

53.- Azucares y derivados: Clases. Valor alimenticio. Composicién. Alteraciones.
Analisis. Normativa aplicable.

54.- Harinas y derivados: pan y panes especiales. Productos de pasteleria y bolleria.
Alteraciones y riesgos asociados a su produccién y comercializacién. Control oficial.
Normativa aplicable.

55.- Grasas comestibles, vegetales y animales: Composicion. Caracteristicas. Valor
alimenticio. Analisis. Normativa aplicable.

56.- Otras grasas comestibles: margarinas, minarinas, grasas anhidras y preparados
grasos: Caracteristicas. Valor alimenticio. Analisis. Normativa aplicable.
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57.- Aceites vegetales comestibles: Caracteristicas generales. Aceites de oliva. Valor
alimenticio. Analisis desde el punto de vista de pureza y calidad. Normativa aplicable.

58.- Vinos y Cervezas: Clases. Composicion. Analisis. Normativa aplicable.

59.- Bebidas espirituosas: Clases. Analisis de los principales parametros de composicion
y calidad. Normativa aplicable.

60.- Bebidas analcohdlicas: zumos, néctares, bebidas refrescantes. Alteraciones.
Principales parametros para su control. Analisis. Normativa aplicable.

61.- Carne y derivados carnicos: Riesgos asociados, defectos y alteraciones. Control de
calidad aplicable a los productos y derivados carnicos: Procedimientos sensoriales y
fisico-quimicos aplicables. Analisis. Normativa aplicable.

62.- Determinaciéon de la composicion nutricional de alimentos: Parametros de
informacion obligatoria. Técnicas analiticas para la determinaciéon de ingredientes y
comprobacion de las declaraciones nutricionales. Evaluacion del etiquetado nutricional.

63.- Productos de la pesca: Riesgos asociados, defectos y alteraciones, intoxicaciones
ocasionadas por el consumo de productos de la pesca. Control de calidad aplicable a los
productos de la pesca: procedimientos sensoriales y fisico-quimicos aplicables. Analisis
y control. Normativa aplicable.

64.- Control de los principales contaminantes atmosféricos: requisitos necesarios para la
evaluacion de las concentraciones de ozono, dioxido de azufre, diéxido de nitrégeno
(NO2) y oxidos de nitrogeno (NOx), particulas (PM10 y PM2,5), plomo, benceno,
monoxido de carbono, arsénico, cadmio, niquel y benzo(a)pireno, en el aire atmosférico.
Técnicas de medicion y analisis.

65.- Leche: Control de calidad fisico-quimica de la leche cruda y productos lacteos.
Métodos para el analisis y evaluacion de la calidad. Normativa aplicable.

66.- Complementos alimenticios. Alimentos enriquecidos. Alimentos funcionales.
Regulacion en el ambito europeo. Control y analisis. Normativa aplicable.

67.- Condimentos y especias: Factores de calidad. Control de contaminantes. Analisis.

GRUPO IV

68.- Volumetrias. Tipos: Acido-base, redox (yodometria y permanganometria),
complexometria. Patrones primarios para su valoracion. Valoracidon de las disoluciones
normalizadas, estimacion de la incertidumbre de la concentracion.

69.- Determinacién de Nitrégeno Kjeldahl en alimentos y aguas. Procedimientos de
ensayo aplicables. Verificacion de la digestion. Verificacion de la destilacion. Influencia
de la matriz, control de calidad mediante MRC, evaluaciéon de la exactitud aplicando el
indice de Compatibilidad.
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70.- Enzimoinmunoensayo: Fundamentos y tipos. Aplicacion en la deteccidon y
determinacion de alérgenos en alimentos.

71.- Técnicas de PCR (reaccion en cadena de la polimerasa): Fundamentos vy tipos.
Aplicacion en el laboratorio agroalimentario (Organismos Genéticamente Modificados,
Identificacion de especie, Deteccion de alérgenos). Aplicaciones en ensayos para la
deteccion de microorganismos patdégenos en alimentos y muestras medioambientales
(Legionella).

72.- Determinaciones potenciométricas: Aplicacion a la determinacién de iones en aguas
mediante electrodos selectivos. Verificacion del electrodo. Verificacion del ajuste.
Métodos de calculo: Calibracion por patron externo y adicidn de estandar.

73.- Cromatografia de gases: Componentes basicos de los equipos. Modos de inyeccion.
Sistemas de deteccion. Modos de cuantificacion. Aplicaciones de la Cromatografia de
Gases (CG) en el analisis de materias grasas y bebidas espirituosas. Derivatizacion.

74.- Cromatografia liquida: Fundamentos. Componentes basicos de los equipos.
Inyectores. Sistemas de deteccion. Modos de cuantificacion. Aplicaciones en el analisis
de alimentos.

75.- Espectrometria de masas: Fundamentos. Componentes basicos de los equipos.
Espectro de masas. Acoplamiento Cromatografia de Gases-Masas (GC-MS).
Aplicaciones de estas técnicas en el analisis de contaminantes en alimentos.
Acoplamiento Cromatografia de Liquidos-Masas (LC-MS). Tipos. Sistemas de LC-
MS/MS y sus aplicaciones en el analisis de contaminantes en alimentos.

76.- Herramientas de gestion de laboratorios acreditados: Auditorias: Tipos de
auditorias: internas y externas. Tratamiento de trabajo no conforme. Acciones
correctivas. Riesgos y oportunidades: acciones de mejora.

77.- El laboratorio de Quimica y Drogas. Requerimientos técnicos y analiticos para
investigacion y determinacion de drogas. Normas de preparacion y remision de muestras
para investigacion quimico-toxicolégica. Orden JUS/1291/2010 de 13 de mayo.
Sustancias sometidas a fiscalizacion internacional. Convenios. Listas de estupefacientes
y sustancias psicotrépicas.

78.- Determinacion analitica de sustancias psicotropicas y estupefacientes en muestras
decomisadas. Métodos recomendados por la Oficina de Naciones Unidas para la Droga
y el Delito (UNODC): identificacion fisica, ensayo de color, ensayo de solubilidad, técnica
de cromatografia en capa fina y técnicas cromatograficas.

79.- Determinacion de sustancias estupefacientes en muestras biolégicas. Analisis por
Cromatografia de Liquidos-Masas/Masas (LC-MS/MS).

80.- Fundamentos de la extraccion en fase sélida. Tipos de rellenos y sus caracteristicas.
Purificacion mediante técnicas de Inmunoafinidad. Aplicacion al analisis de
contaminantes en alimentos.
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81.- Espectrofotometria ultravioleta-visible: Fundamentos tedricos. Aplicaciones en el
analisis de alimentos.

82.- Espectrofotometria de absorcién atomica: Tipos. Aplicaciones en la determinacion
de elementos quimicos en alimentos.

83.- Espectrometria de masas con plasma de acoplamiento inductivo (ICP-MS):
Fundamentos tedricos. Interferencias espectrales. Componentes basicos de los equipos.
Aplicaciones en la determinacion de elementos quimicos en alimentos y en aguas.
Acoplamiento con Cromatografia de liquidos.

84 .- Calibracion de equipos de medida y ensayo en laboratorios de ensayo: Concepto de
calibracion. Incertidumbre de medida en calibracién. Patrones y materiales de referencia,
trazabilidad. Diferencias entre calibracion, verificacion y ajuste. Inventario. Plan de
calibracion, contenidos. Magnitudes de influencia.

85.- Calibracion de instrumentos de pesaje de funcionamiento no continio de uso
habitual en el laboratorio de ensayos: Balanzas, granatarios, dosificadores gravimétricos.
Patrones. Correccién e incertidumbre. Evaluacién de las actividades.

86.- Equipos de temperatura controlada: estufas, bafios, muflas, frigorificos vy
congeladores. Sistemas de medicion. Caracterizacion de equipos térmicos. Patrones.
Correccion e incertidumbre. Criterios para la evaluacion de las actividades.

87.- Calibracion de material volumétrico: Calibracion por llenado y por vertido. Material
volumétrico convencional, de clase A y clase B. Calibracibn de micropipetas,
dosificadores y buretas digitales. Correccion e incertidumbre. Criterios para la evaluacion
de las actividades.

88.- Validacion de métodos de ensayo. Exactitud de resultados y métodos de medicion.
Veracidad. Sesgo (sesgo de laboratorio y sesgo del método). Precision. Repetibilidad.
Reproducibilidad.

89.- Validacion de métodos de ensayo: Determinacion de limites de deteccion y
cuantificacion. Errores de tipo alfa y errores de tipo beta. Obtencion del limite de decisidon
y de la capacidad de deteccion segun el Reglamento de Ejecucion (UE) 2021/808 de la
Comision de 22 de marzo, relativo al funcionamiento de los métodos analiticos para los
residuos de sustancias farmacolégicamente activas.

90.- Estimacion de incertidumbres en analisis: Definicion. Componentes y estimacion de
la incertidumbre de medida. Modelos de estimacion, error aleatorio y error sistematico.
Interpretacion de resultados y evaluacion de conformidad.
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