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1) WOOP & SMART GOALS
Descubne tus objelives y planifica tus metas

Un taller practico y motivador que busca ofrecer a los participantes
herramientas eficaces para planificar objetivos y descubrir sus metas.
Este taller se distingue por su enfoque en dos metodologias
probadas para el establecimiento de objetivos: WOOP y SMART
Goals.

A través de ejercicios practicos y discusiones interactivas, los
participantes aprenderdan como aplicar estas técnicas para definir
objetivos claros, realistas y alcanzables, y como desarrollar
estrategias efectivas para alcanzarlos.

@ OBJETIVOS

Comprender el concepto de "OBJETIVOS INTELIGENTES",
y aplicar la metodologia para establecer metas que
aumenten las probabilidades de éxito y consecucion.

v

\/Adquirir y aplicar la estrategia mental WOOP para la

planificacion efectiva de metas, suefios y objetivos, e
implementarla en el contexto de la vida diaria.
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2) ENCUENTRA TU PROPOSITO
&l poder de descubnir nuesthe Shigai

Un taller innovador y practico que tiene como objetivo
introducir a los participantes en la filosofia del Ikigai. Este
enfoque les permitira descubrir y conectar con sus
capacidades, pasiones, talentos y habilidades, subrayando
la importancia de encontrar su proposito en la vida.

El taller estad diseffiado para que los alumnos incorporen el
Ikigai como un faro que los oriente en la toma de
decisiones, contribuyendo asi a su bienestar y felicidad.

@ OBJETIVOS

Comprender la filosofia del Ikigai como una herramienta estratégica para
orientar la toma de decisiones en diversos aspectos de la vida.

Analizar y evaluar aspectos personales como la pasion, el talento, la
profesion y la mision en la vida, con el objetivo de fomentar el
autoconocimiento y la reflexién profunda.

Aplicar habilidades de pensamiento critico, reflexién y debate en
interacciones con compaferos, con el fin de descubrir y comprender
colectivamente el concepto de Ikigai.
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3) BRAINFLIX - HACKEA TU MENTE
Centrelands Tus pensamientss y emsciones

Un taller practico cuya mision es empoderar a los alumnos en
la gestion de su salud emocional. A través de ejercicios de
introspeccion y cuestionamiento, los participantes aprenderan
a identificar y analizar sus pensamientos y emociones.

Ademads, fomentamos la reflexion y el trabajo en equipo,
proporcionando un entorno seguro y colaborativo para
explorar estrategias que ayuden a su bienestar emocional.

@ OBJETIVOS

Comprender el funcionamiento béasico del cerebro humano, asi como el
ciclo emocional, para aplicar este conocimiento en la autorregulacion
emocional

Evaluar y aplicar estrategias para el control y cuestionamiento de
pensamientos negativos, con el objetivo de transformarlos en
pensamientos orientados al crecimiento personal.

Identificar los pilares fundamentales de la autoestima, y aplicar diversas
estrategias mentales para fortalecer la confianza en si mismos.

= DURACION1/2h - DESTINATARIOS:
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4 ) EL SIGNIFICADO DEL DINERO
Descubre céme tus pensamientss Ww
bolsdle

Este taller tedrico-practico no solo ayudard a los
participantes a reconocer sus creencias sobre el dinero,
sino que también les proporcionara las herramientas
necesarias para hablar de dinero con naturalidad.

El objetivo es superar las barreras inconscientes que
les impiden alcanzar la seguridad y tranquilidad
economica que merecen.

@ OBJETIVOS

Comprender por qué y como se originan las creencias sobre el
dinero, para poder abordarlas de manera efectiva.

Identificar y analizar nuestros pensamientos inconscientes sobre el
dinero y entender cédmo estos nos afectan en nuestra vida diaria.

Aplicar el "juego del dinero" en un contexto practico para
reconocer que el bienestar y la tranquilidad econémica estan al
alcance de nuestros pensamientos.
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5) CUANTO VALE MI TRABAJO
(Céme hablar de diners cen naturalidad

Este taller taller estd especialmente disefiado para abordar una
de las cuestiones mas delicadas en la vida profesional y
personal: la relacion con el dinero.

A través de una combinacion de teoria y practica, los
participantes tendran la oportunidad de explorar y desafiar sus
creencias y actitudes hacia el dinero. Ademas, se les equipara
con estrategias y herramientas practicas que les permitiran
abordar conversaciones financieras con confianza y naturalidad.

@ OBJETIVOS

Identificar y analizar pensamientos limitantes relacionados con el dinero,
con el objetivo de cambiar la mentalidad para alcanzar el éxito financiero "
deseado.

Comprender el significado cultural y emocional del dinero, y aplicar
estrategias para hablar de él con comodidad y naturalidad.

Adquirir y aplicar habilidades para tomar decisiones financieras
informadas, con el fin de evitar la indecision y aumentar la confianza en la
gestion del dinero.

= DURACION1/2h -« DESTINATARIOS:
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6) S.0.S NO ENTIENDO LOS NUMEROS
Sducacion Financiena para i »

Un taller especialmente disenado para demostrar
la importancia de la educacion financiera. Este
curso brinda herramientas, pautas y consejos para
el manejo inteligente y etico del dinero.

@ OBJETIVOS

Comprender y explicar la importancia de la educacion
financiera en el siglo XXI, y su impacto en la vida diaria.

v
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Adquirir y aplicar herramientas y consejos practicos
para mejorar la educacion financiera y la gestion del
dinero.
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APRENDER HACIENDO
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NUESTRO IMPACTO

Creemos que debemos ser el cambio que queremos ver en el mundo,
por eso aplicamos la filosofia Kaizen, de mejora continua, en todos los

aspectos de nuestra empresa y de nuestra vida.

Todos nuestros programas, actividades o acciones educativas, son sometidos a

tres analisis:

“El previo” (que analiza la necesidad formativa para garantizar el
=2 cumplimiento de los objetivos deseados)

0—0 “El durante” (que mide el proceso de aprendizaje para poder realizar

© ajustes a tiempo si se precisan)

“El posterior” (para evaluar el impacto y que sirva como reporte de
»» resultados y retroalimentacion para el proceso de mejora)

Escuela de Jévenes
Emprendedores
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

e En 2023, fuimos reconocidos como #Entrecomp #Champion por la Union
Europea y Bantani Education, destacando nuestro liderazgo en aprendizaje
emprendedor. Este honor se reserva para iniciativas referentes en
Europa que innovan y expanden el campo del emprendimiento, sirven de
inspiracion, y logran un impacto significativo y transformador.

Escuela de Jévenes
Emprendedores
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EntreComp Champion
2023

This EntreComp Champion Award recognises their work to transform entrepreneurial
learning practice and policy through EntreComp.

The Award is granted based on the sharing of practices that illustrate the breadth
and impact of their actions. These have been peer-reviewed by The EntreComp
Champion Jury, who have also been recognised as champions for their work
supporting the development of entrepreneurial learning using EntreComp

For more information, please visit the EntreComp Awards website:

An initiative of
the European Union
The EntreComp Awards and EntreComp Champions Scheme are Implemented by EntreComp Synergies
Achieving Synergies and Champions In the Implementation of the European Entrepreneurship Competence
Framework, otherwise known as EntreComp Synergies, is an inihative of the European Union (EISMEA/I021/
OP/0002). The information and views expressed are those of the project partners only and do not necessarily
reflect the official position of the Contracting Autharity or the European Commission. Neither the Contracting

Authority nor the Commission can guarantee the accuracy of the data included on this website. Neither the
Contracting Autharity, nor the Commission of any persen actng on their behall may be held responsible for
the use which may be made of the information contained therein




ENTERPRISE 2020. FUTURO DELTRABAJO

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO

La iniciativa:
Escuela de Jovenes Emprendedores

liderada por:

EL RECETARIO FINANCIERO

seleccionada como una de las mejores soluciones empresariales al
Futuro del Trabajo en el eje de "Pact4Youth: Empleo y empleabilidad
joven" de la campaiia 2018-2019 de Enterprise 2020 de Forética

e

German Granda
Director General de Forética

Escuela de Jovenes
Emprendedores



Testimonios

“Es una experiencia unica e inolvidable, van a aprender
muchisimo, van a ver las cosas de otra manera, van a
desarrollar creatividad, conocerdn mejor sus habilidades,
conocerdn a gente increible con muchas cualidades,

aprenderan a trabajar en equipo, a perder sus miedos...”

“Es un lugar para mejorar tus habilidades y encontrar tus
pasiones, también te aclara la decision de la carrera. Ademas,

junto a ellos te sientes como dentro de una familia”

“Es una de las mejores experiencias que puedes tener a lo largo de la
vida”

“Es una experiencia unica, la cual no sabes lo mucho que te puede
ayudar...puede parecer una pérdida de tiempo, pero es la mejor opcion
para ver el mundo desde una perspectiva mas amplia”

“Vas a ganar muchas cosas para ti y sabras afrontar tu vida y
los problemas con otras actitudes que desconocias”

147 resenas de Google

G "Una experiencia unica que volveria a repetir mil veces@"

% A %k
"La verdad es que es una sensacion fantastica formar parte
2 de laeje."
"He tenido la oportunidad de crecer y mejorar como

persona”
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NUESTRO IMPACTO

Creemos que debemos ser el cambio que queremos ver en el
mundo, por eso aplicamos la filosofia Kaizen, de mejora

continua, en todos los aspectos de nuestra empresa y de nuestra

vida.

Todos nuestros programas, actividades o acciones educativas, son

sometidos a tres analisis:

e “El previo” (que analiza la necesidad formativa para garantizar el
cumplimiento de los objetivos deseados)

o “El durante” (que mide el proceso de aprendizaje para poder realizar

ajustes a tiempo si se precisan)

o “El posterior” (para evaluar el impacto y que sirva como reporte de
resultados y retroalimentacion para el proceso de mejora)
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Somos una empresa social,
liderada por mujeres,
especializada en disenar e
implementar proyectos
educativos innovadores vy
eficaces, que promueven los
valores, la educacion
financiera, el desarrollo
personal y la cultura
emprendedora, para beneficiar

Todos nuestros formadores son personas
apasionadas, talentosas y profesionales,
que provienen del campo de la empresa, la
educacion, el desarrollo personal y las
finanzas.

ERF GROUP

PROVECTOS ECUCKA

www.escueladejovenesemprendedores.com

escueladejovenesemprendedores

LAURENCE BOUCHERON
Directora de Expansion y RRHH

laurence@erfgrupo.com
+34 686 52 4109
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——PROYECTDS EDUCATIVOS ——

CONFIDENCIALIDAD

La informacion contenida en este documento es confidencial y se destina Unicamente a la consulta de la entidad y/o individuos a los que va dirigido.
Esta estrictamente prohibido su distribucion a terceras partes o el uso de esta informacion para cualquier otro propdsito ajeno a esta presentacion. En el caso

que eso suceda, sin autorizacion expresa de ERF Group®, sera considerado vulneracion de confidencialidad a los efectos de reclamacion de dafios y perjuicios.
COPYRIGHT

ERF GROUP® ( ESCUELA DE JOVENES EMPRENDEDORES) es el tnico titular de cualquier tipo de derecho de uso y explotacién de la presente propuesta,
materiales, presupuestos e informacion similar con caracter previo y posterior a la aceptacion del encargo por parte del cliente, ya sea de naturaleza fisica y/o en

soporte electronico, asi como el contenido de sus emails o de el de sus colaboradores y/o cuerpo docentes.

Queda prohibida su utilizacion sin consentimiento expreso de ERF Group® para fines distintos a la ejecucion de la propuesta.

e
LA cJ
— Escuela de Jévenes
- Emprendedores




